
МБОУ СОШ № 29 г.Брянска (далее — Школа) расположена в рабочем поселке Белые 

Берега города Брянска. Большинство семей обучающихся проживают в домах типовой 

застройки: 100 процентов — рядом со Школой. 



Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования 

детей. 

Аналитическая часть 

I. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, основными 

образовательными программами, локальными нормативными актами Школы. 

С 01.09.2023 Школа использует федеральную образовательную программу начального 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 372 (далее — ФОП НОО), федеральную образовательную программу основного 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 370 (далее — ФОП ООО), федеральную образовательную программу среднего 

общего образования, утвержденную приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 

№ 371 (далее — ФОП СОО). 

Для внедрения ФОП НОО, ООО и СОО Школа реализует мероприятия дорожной 

карты, утвержденной 17.01.2023. В рамках дорожной карты Школа утвердила 

к 2023/2024 учебному году ООП НОО, ООО и СОО, в которых содержание 

и планируемые результаты не ниже тех, что указаны в ФОП НОО, ООО и СОО. При 

разработке ООП Школа непосредственно использовала: 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литературное чтение», «Окружающий мир» — для ООП НОО; 

 федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», 

«Литература», «История», «Обществознание», «География» и «Основы 

безопасности жизнедеятельности» — для ООП ООО и ООП СОО; 

 программы формирования универсальных учебных действий у учащихся; 

 федеральные рабочие программы воспитания; 

 федеральные учебные планы; 

 федеральные календарные планы воспитательной работы. 

С 01.01.2021 года Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-

20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания 

и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», а с 01.03.2021 — 

дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания». В связи с новыми санитарными требованиями Школа усилила 

контроль за уроками физкультуры. Учителя физкультуры организуют процесс 

физического воспитания и мероприятия по физкультуре в зависимости от пола, 

возраста и состояния здоровья. Кроме того, учителя и заместитель директора по АХР 

проверяют, чтобы состояние спортзала и снарядов соответствовало санитарным 

требованиям, было исправным. 



Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации 

технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися 

физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль 

за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных 

средств обучения. А также проводятся музыкальные перемены во дворе школы.  

С 01.09.2021 введена должность советника директора по воспитанию 

и взаимодействию с детскими общественными объединениями (далее — советник 

по воспитанию).  

Введение должности советника по воспитанию позволило систематизировать работу 

классных руководителей и снять излишнюю нагрузку с заместителя директора 

по учебно-воспитательной работе. 

С 01.09.2023 Школа применяет новый профстандарт специалиста в области 

воспитания, утвержденный приказом Минтруда от 30.01.2023 № 53н. В соответствии 

с ним советнику директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями, поручены две трудовые функции: 

 организовывать воспитательную деятельность в Школе — готовить 

предложения по разработке и корректировке ООП, проводить мероприятия 

по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов учащихся, 

содействовать в функционировании системы ученического самоуправления, 

консультировать участников образовательных отношений по вопросам 

воспитания с использованием современных информационных технологий 

и т. д.; 

 организовывать взаимодействие с детскими и молодежными общественными 

объединениями — общероссийскими общественно-государственными детско-

юношескими организациями, общественными объединениями, имеющими 

патриотическую, культурную, спортивную, туристско-краеведческую 

и благотворительную направленность, другими образовательными 

организациями, в том числе в рамках сетевого взаимодействия, местным 

бизнес-сообществом и социальными партнерами, в том числе по вопросам 

профессиональной ориентации обучающихся и т. д. 

Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью основных образовательных 

программ начального, основного и среднего общего образования. В рамках 

воспитательной работы Школа: 

1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции 

коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных 

мероприятий; 

2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, 

поддерживает активное участие классных сообществ в жизни Школы; 

3) вовлекает школьников в кружки, секции и иные объединения, работающие 

по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать 

их воспитательные возможности; 



4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает 

использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися; 

5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так 

и на уровне классных сообществ; 

6) поддерживает деятельность функционирующих на базе школы детских 

общественных объединений и организаций — например, школьного спортивного 

клуба, школьного театра, Движение первых; 

7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует 

их воспитательный потенциал; 

8) организует профориентационную работу со школьниками; 

9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные 

возможности; 

10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными 

представителями, направленную на совместное решение проблем личностного 

развития детей. 

Школа реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы, которые являются частью образовательных программ 

начального, основного и среднего образования. 

В 2023 году школа продолжала работу в рамках Программы воспитания по 

следующим направлениям: гражданско-патриотическое воспитание, духовно-

нравственное воспитание, экологическое и трудовое воспитание, 

здоровьесберегающее воспитание, правовое воспитание культура безопасности, 

работа с родителями. 

С 1 сентября в школе каждая неделя начинается с исполнения государственного 

гимна и торжественного выноса флага РФ. В рамках гражданского-патриотического 

воспитания в школе организуется участие обучающихся в соревнованиях по военно-

прикладным видам спорта; в торжественных мероприятиях и акциях, посвященных 

празднованию победы в Великой Отечественной войне 1941- 1945 годов. 

Организована работа по месячнику «Безопасность и гражданская защита» (классные 

часы, тематические встречи). 

В рамках духовно-нравственного направленная на формирование гармоничной 

личности, на развитие её духовно-нравственных и базовых национальных ценностей; 

по усвоению подрастающим поколением основополагающих ценностей в отношениях 

людей друг к другу, к семье и обществу. В нашей школе ведется работа в рамках 

Недели Добра, интерактивные книжные выставки в библиотеке, творческие выставки 

учащихся; организуются экскурсии в музеи, театры, концерты. Участие в федеральном 

проекте «Киноуроки в школах России». Инновационная система духовно-

нравственного воспитания школьников, создаваемая в рамках Проекта, позволяет 

организовать воспитательный процесс в школе в увлекательной интерактивной форме. 

участие в проекте «Пушкинская карта». Учащиеся школы активно пользуются 

программой, посещая выставки, музеи, спектакли. 

В школе организовано изучение государственных символов России. В 

рабочие программы воспитания НОО, ООО и СОО включили ключевое 

общешкольное дело – церемонию выноса Государственного флага России и 

исполнения Государственного гимна России в соответствии с рекомендациями 



Минпросвещения России, изложенными в письме от 15.04.2022 № СК-295/06 и 

Стандартом от 06.06.2022. 

Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС 

Уровней общего образования. Структура рабочих программ внеурочной деятельности 

соответствует требованиям стандартов к структуре рабочих программ внеурочной 

деятельности. 

С 1 сентября 2022 года в планах внеурочной деятельности уровней образования 

выделено направление – еженедельные информационно - просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о 

важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» были включены в планы 

внеурочной деятельности всех уровней образования в объеме 34 часов. Внеурочные 

занятия «Разговоры о важном» внесены в расписание и проводятся по понедельникам 

первым уроком еженедельно. Ответственными за организацию и проведение 

внеурочных занятий «Разговоры о важном» являются классные руководители. С 1 

сентября 2023 года в планы внеурочной деятельности ООП ООО и СОО включено 

профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои горизонты». Занятия 

проводятся в 6–11-х классах по 1 часу в неделю. 

Осуществляется внеурочная деятельность по функциональной грамотности. 

 

В направлении трудового и экологического воспитания формируется 

развитие у обучающихся потребности трудиться, заботиться об окружающей 

среде (дежурство по школе, уборка закрепленных территорий, субботники, 

участие в экологических проектах и акциях «Спаси дерево», «День Земли», 

«Сбор макулатуры», «Сдай батарейку – спаси ежика» и др.). Эта деятельность 

направлена на развитие самостоятельности, воспитания ответственности за 

общее дело, развития индивидуальных качеств личности в коллективе. 

 

Целью спортивного направления в деятельности школы является 

мотивирование детей к систематическим занятиям физической культурой и 

спортом. Учащиеся принимали активное участие в районных и городских 

соревнованиях: Кросс-наций, Спартакиада школьников по баскетболу, волейболу, 

футболу. 

В направлении правового воспитания и культуры безопасности велась 

целенаправленная деятельность по формированию правовой культуры, 

правомерного поведения учащихся в различных сферах жизнедеятельности, 

регулируемых нормами права. В школе работает отряд ЮИД 

По профилактике правонарушений и употребления ПАВ с учащимися использовались 

различные виды деятельности: - классные часы, встречи и беседы с представителями 

правоохранительных органов по разъяснению уголовной и административной 

ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным 

оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ; 

 комплекс мероприятий в рамках месячника «Экстремизму–нет!», 

«Всероссийского дня правовой помощи», «Финансовой грамотности»; 

 социально-психологический мониторинг по профилактике ПАВ по выявлению 

учащихся «группы риска»; 

 профилактические мероприятия «Всемирный день борьбы со СПИДом», «ПАВ и 

последствия их употребления», «Вредные привычки». 

Важное место в воспитательной работе уделяется родителями. Процесс 

взаимодействия семьи и школы был направлен на активное включение родителей в 



учебно-воспитательный внеурочную досуговую деятельность, сотрудничество с 

детьми и педагогами. 

Формы взаимодействия с родителями: 

 родительские собрания (в том числе в формате «круглый стол»); 

 спортивные мероприятия; 

 традиционные мероприятия (такие как: «Первое сентября», «День мамы», 

«Последний звонок» и другие.) 

 

С февраля 2022 года в школе появилась первичная организация 

Российского движения детей и молодежи «Движение первых». 

Для обучающихся открылись возможности участия по 12 направлениям: 

дипломатия и международные отношения, образование и знание, наука и 

технология, труд, профессия и свое дело, культура и искусство, волонтерство 

и добровольчество, патриотизм и историческая память, спорт, здоровый образ 

жизни, медиа и коммуникация, экология и охрана природы, туризм и 

путешествия. 

В нашей школе реализуется проект «Орлята России», все учащиеся начальной школы 

стали полноценными участниками проекта. Реализация воспитательного проекта 

«Орлята России» в нашей школе открыла новые горизонты развития молодых 

патриотов. Учащиеся получат возможность раскрыть свой потенциал, приобрести 

ценные знания и опыт, а также стать активными участниками общества. Этот проект 

способствует формированию ответственных граждан и готовит молодежь к будущему.  

Дополнительное образование 

Дополнительное образование ведется по программе «Школа будущего 

первоклассника».  

 

II. Оценка системы управления организацией 

Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Органы управления, действующие в Школе 

Наименование 

органа 

Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Школой 

Педагогический 

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 



 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения 

и воспитания; 

 материально-технического обеспечения образовательного 

процесса; 

 аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Собрание 

трудового 

коллектива 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

 принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы 

Для осуществления учебно-методической работы в Школе создано пять предметных 

методических объединений: 

 МО учителей начальных классов; 

 МО учителей филологического цикла; 

 МО учителей общественных дисциплин; 

 МО учителей развивающего цикла; 

 МО учителей естественно-математического цикла. 

В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет 

родителей. 

В 2023 Школа обновила платформу для электронного документооборота, что 

позволило расширить ее функционал и связать с порталом Госуслуги.  

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Статистика показателей за 2020–2023 годы 

№ 

п/п 

Параметры статистики 2020–

2021 

2021–

2022 

2022–

2023 

На конец 

2023 года 



учебный 

год 

учебный 

год 

учебный 

год 

1 Количество детей, обучавшихся 

на конец учебного года, в том 

числе: 

511 522 510  

— начальная школа 199 206 211  

— основная школа 253 251 257  

— средняя школа 59 66 42  

2 Количество учеников, 

оставленных на повторное 

обучение: 

    

— начальная школа — — — — 

— основная школа — —   

— средняя школа — — — — 

3 Не получили аттестата:     

— об основном общем 

образовании 

— — — — 

— среднем общем образовании — — — — 

4 Окончили школу с аттестатом с 

отличием: 

    

— в основной школе 5 - 1 — 

— средней школе 4 7 4 — 

Краткий анализ динамики результатов успеваемости и качества знаний 

Результаты освоения учащимися программ начального общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Класс

ы 

Всег

о 

обуч

-ся 

Из них 

успеваю

т 

Окончили 

год 

Окончили год Не успевают Переведен

ы 

условно 
Всего Из них 

н/а 

 

Кол

-во 

% С 

отметкам

и «4» 

и «5» 

% С отметкам

и «5» 

% Кол

-во 

% Кол

-во 

% Кол-во % 

2 56 56 10

0 

39 7

0 

8 1

4 

0 0 0 0 0 0 



3 47 47 10

0 

23 4

9 

7 1

5 

0 0 0 0 0 0 

4 48 48 10

0 

24 5

0 

4 9 0 0 0 0 0 0 

Итого 151 151 10

0 

86 5

7 

19 1

3 

0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения 

учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», 

вырос на 4 процента (в 2022 был 66%). 

Результаты освоения учащимися программ основного общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Класс

ы 

Всег

о 

обуч-

ся 

Из них 

успеваю

т 

Окончили 

год 

Окончили 

год 

Не успевают Переведен

ы 

условно 
Всего Из них 

н/а 

 

Кол

-во 

% С 

отметкам

и 

«4» и «5» 

% С 

отметкам

и 

«5» 

% Кол

- 

во 

% Кол

- 

во 

% Кол-во % 

5 52 52 10

0 

27 5

2 

8 1

5 

0 0 0 0 0 0 

6 52 52 10

0 

18 3

5 

4 8 0 0 0 0 0 0 

7 55 55 10

0 

22 4

0 

1 2 0 0 0 0 0 0 

8 57 57 10

0 

20 3

5 

4 7 0 0 0 0 0 0 

9 41 41 10

0 

18 4

4 

1 2 0 0 0 0 0 0 

Итого 257 257 10

0 

105 4

1 

17 7 0 0 0 0 0 0 

Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего 

образования по показателю «успеваемость» в 2023 году с результатами освоения 

учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» 

в 2022 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», 

снизился на 2 процента (в 2022 был 50%). 



Результаты освоения программ среднего общего образования обучающимися 10, 

11 классов по показателю «успеваемость» в 2023 году 

Класс

ы 

Всег

о 

обуч

-ся 

Из них 

успева

ют 

Окончили 

полугодие 

Окончили 

год 

Не успевают Переведе

ны 

условно 

Сменил

и 

форму 

обучен

ия 

Всего Из них 

н/а 

 

Кол

-во 

% С 

отметка

ми 

«4» 

и «5» 

% С 

отметка

ми 

«5» 

% Кол

-во 

% Кол

-во 

% Кол-

во 

% % Кол

- 

во 

10 17 17 10

0 

7 4

1 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 25 25 10

0 

11 4

4 

4 1

6 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Итого 42 42 10

0 

18 4

3 

4 1

0 

0 0 0 0 0 0 0 0 

Результаты освоения учащимися программ среднего общего образования 

по показателю «успеваемость» в 2023 учебном году остались на прежнем уровне – 

52%.  

Результаты сдачи ЕГЭ в 2023 году 

Предмет Сдавали 

всего 

человек 

Максимальный балл 

по школе 

Минимальный балл 

по школе  

Средний 

балл 

Русский язык 25 95 64 80 

Математика 

(профиль) 

10 80 40 65 

Физика 9 93 39 54 

Информатика 

и ИКТ 

1 80 80 80 

Биология 5 86 48 71 

Литература 2 77 57 67 

Обществознание 13 96 45 72 

Химия  4 93 27 78 

История  8 95 58 79 



Английский язык 1 46 46 46 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, 

учебным планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными 

нормативными актами Школы. 

Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной 

неделе в одну смену. 

Школа применяет информационную систему образовательных услуг «Виртуальная 

школа» (далее — ИСОУ «Виртуальная школа») при организации учебного процесса 

при реализации ООП НОО, ООО и СОО. В рамках работы в  ИСОУ «Виртуальная 

школа» педагогические работники Школы: 

 используют сервисы электронных журналов и дневников — с доступом для 

учителей, родителей и учеников; 

 организуют персональную и групповую онлайн-коммуникацию 

пользователей, включая чаты и видеоконференции, в т. ч. посредством иных 

информационных систем; 

 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

Год 

выпу

ска 

Основная школа Средняя школа 

Все

го 

Пере

шли в 

10-й 

класс 

Школ

ы 

Пере

шли в 

10-й 

класс 

друго

й ОО 

Поступили в 

профессиона

льную 

ОО 

Все

го 

Поступ

или 

в ВУЗ 

Поступили в 

профессиона

льную 

ОО 

Устрои

лись 

на рабо

ту 

Пошл

и на 

срочн

ую 

служ

бу по 

приз

ыву 

2021 52 25 1 26 17 16 1 0 0 

2022 47 18 1 28 38 34 4 0 0 

2023 41 13 0 28 25 24 1 0 0 

Количество выпускников, поступающих в ВУЗ, стабильно растет по сравнению 

с общим количеством выпускников 11-го класса.  

 



VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

На период самообследования в Школе работают 37 педагога, из них 2 — внешних 

совместителя.  

В 2023 году аттестацию прошли 9 человек, из них 4 — на высшую квалификационную 

категорию, 3 – на первую квалификационную категорию, 2 – на соответствие 

занимаемой должности. 

В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой — обеспечение 

оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного 

и качественного состава кадров в его развитии, в соответствии потребностями Школы 

и требованиями действующего законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 

 на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 

 создание квалифицированного коллектива, способного работать 

в современных условиях; 

 повышения уровня квалификации персонала. 

Оценивая кадровое обеспечение образовательной организации, являющееся одним 

из условий, которое определяет качество подготовки обучающихся, необходимо 

констатировать следующее: 

 образовательная деятельность в Школе обеспечена квалифицированным 

профессиональным педагогическим составом; 

 в Школе создана устойчивая целевая кадровая система, в которой 

осуществляется подготовка новых кадров из числа собственных 

выпускников; 

 кадровый потенциал Школы динамично развивается на основе 

целенаправленной работы по повышению квалификации педагогов. 

VII.  Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

Общая характеристика: 

 объем библиотечного фонда — 28786 единиц; 

 книгообеспеченность — 100 процентов; 

 обращаемость — 3243 единиц в год; 

 объем учебного фонда — 16079 единица. 

Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов. 

Состав фонда и его использование 

№ Вид литературы Количество единиц Сколько 



в фонде экземпляров 

выдавалось за год 

1 Учебная 16079 8570 

2 Педагогическая 90 63 

3 Художественная 12707 1250 

4 Справочная 83 51 

5 Языковедение, 

литературоведение 

90 61 

6 Естественно-научная 112 42 

7 Техническая 20 10 

8 Общественно-политическая 65 28 

В 2023/2024 учебном году Школа продолжила обучать по учебникам, входящим 

в ФПУ, который утвержден приказом Минпросвещения от 21.09.2022 № 858. Однако 

в федеральном перечне нет учебников по некоторым предметам, также нет 

комплектных пособий ко всем имеющимся учебникам. В сложившейся ситуации 

Школа использует пособия, которые выпускают организации из перечня, 

утвержденного приказом Минобрнауки от 09.06.2016 № 699.  

Для преподавания предмета «Основы духовно-нравственной культуры народов 

России» в 5-х классах используются учебники под авторством Виноградовой Н.Ф., 

Власенко В.И., Полякова А.В., чьи сроки использования продлили до 31 августа 

2024 года. 

В библиотеке имеются электронные образовательные ресурсы — 1338 дисков; сетевые 

образовательные ресурсы — 30. Мультимедийные средства (презентации, электронные 

энциклопедии, дидактические материалы) — 200. Действует подключение к ресурсам 

ФГИС «Моя школа». 

Средний уровень посещаемости библиотеки — 20 человек в день. 

Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется 

дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий 

и обновление фонда художественной литературы. 

Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную страницу 

в социальной сети ВКонтакте (госпаблик) — с 15.01.2023. Работа госпаблика 

регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ, постановлением 

Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры и локальными 

актами Школы. 

В госпаблике всегда присутствует информация: 

 наименование Школы; 



 почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных 

служб Школы; 

 информация об официальном сайте Школы; 

 иная информацию о Школе и ее деятельности. 

Визуальное оформление госпаблика Школы включает: 

 аватар — основное изображение страницы, выполняющее функции 

визуальной идентификации; 

 обложку — широкоформатное изображение, размещаемое над основной 

информацией официальной страницы; 

 описание страницы, которое содержит основную информацию о Школе; 

 меню страницы со ссылками, описаниями и графическими изображениями для 

удобства навигации пользователей. 

Меню официальной страницы содержит три типа ссылок: 

 на электронную форму Платформы обратной связи (ПОС) для подачи 

пользователями сообщений и обращений и на ее обложку — в первом пункте 

меню; 

 электронную форму ПОС для выявления мнения пользователей, в том числе 

путем опросов и голосований, и на ее обложку — во втором пункте меню; 

 ключевые тематические разделы официальной страницы, содержащие 

информацию о Школе. 

 

VIII.  Оценка материально-технической базы 

Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной 

мере образовательные программы. В Школе оборудованы 22 учебных кабинета, 

5 из них оснащен современной мультимедийной техникой, в том числе: 

 Кабинет№ 1,2,8,14, 21; 

На первом этаже здания пристройки оборудован спортивный зал. На втором этаже 

здания пристройки оборудован буфет. На первом этаже основного здания  оборудован 

буфет. Закуплен новый холодильник. 

По итогам предыдущего самообследования провели закупку недостающего 

оборудования в соответствии с Перечнем средств обучения и воспитания, 

утвержденным приказом Минпросвещения от 23.08.2021 № 590. Установили: 

 в кабинете химии: оборудование для проведения лабораторных работ по 

химии. 

 в кабинет физики: оборудование для проведения лабораторных работ по 

физике.  

IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 



В Школе утверждено Положение о внутренней системе оценки качества образования. 

По итогам оценки качества образования в 2023 году выявлено, что уровень 

метапредметных результатов соответствуют среднему уровню, сформированность 

личностных результатов высокая. 

 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2023 года. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общая численность учащихся человек 519 

Численность учащихся по образовательной программе 

начального общего образования 

человек 221 

Численность учащихся по образовательной программе 

основного общего образования 

человек 268 

Численность учащихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

человек 30 

Численность (удельный вес) учащихся, успевающих 

на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

244  

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому 

языку 

балл 4 

Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике балл 4 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому 

языку 

балл 80 

Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике 

(профиль) 

балл 65 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты 

на ГИА по русскому языку, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили неудовлетворительные результаты 

на ГИА по математике, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по русскому 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



языку, от общей численности выпускников 11 класса 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили результаты ниже установленного 

минимального количества баллов ЕГЭ по математике, 

от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые не получили аттестаты, от общей численности 

выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 9 класса 

человек 

(процент) 

1 (2%) 

Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, 

которые получили аттестаты с отличием, от общей 

численности выпускников 11 класса 

человек 

(процент) 

4 (16%) 

Численность (удельный вес) учащихся, которые 

принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

45 (5%) 

Численность (удельный вес) учащихся — победителей 

и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей 

численности обучающихся, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— регионального уровня 1 (0,2%) 

— федерального уровня 0 (0%) 

— международного уровня 0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с углубленным изучением отдельных учебных предметов 

от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

профильного обучения от общей численности 

обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся по программам 

с применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 

Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой 

формы реализации образовательных программ от общей 

численности обучающихся 

человек 

(процент) 

0 (0%) 



Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек  

— с высшим образованием 36 

— высшим педагогическим образованием 35 

— средним профессиональным образованием 0 

— средним профессиональным педагогическим 

образованием 

1 

Численность (удельный вес) педработников 

с квалификационной категорией от общей численности 

таких работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

 

— с высшей 14 (37%) 

— первой 8 (22%) 

Численность (удельный вес) педработников от общей 

численности таких работников с педагогическим стажем: 

человек 

(процент) 

 

— до 5 лет 3 (8%) 

— больше 30 лет 8 (22%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

38 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей 

численности таких работников 

человек 

(процент) 

37 (97%) 

Инфраструктура 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося единиц 0,176 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы от общего количества единиц библиотечного 

фонда в расчете на одного учащегося 

единиц 7 

Наличие в Школе системы электронного 

документооборота 

да/нет да 

Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том 

числе наличие в ней: 

да/нет нет 

— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке да 

— медиатеки да 



— средств сканирования и распознавания текста да 

— выхода в интернет с библиотечных компьютеров да 

— системы контроля распечатки материалов да 

Численность (удельный вес) обучающихся, которые 

могут пользоваться широкополосным интернетом 

не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся 

человек 

(процент) 

515 (100%) 

Общая площадь помещений для образовательного 

процесса в расчете на одного обучающегося 

кв. м 3,67 

Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей 

и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме 

в соответствии с ФГОС общего образования и ФОП НОО, ООО и СОО. 

Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение 

квалификации, что позволяет обеспечивать стабильных качественных результатов 

образовательных достижений обучающихся. 


